
 

О профилактических  мерах по защите  работников и обучающихся 

от  распространения  новой коронавирусной  инфекции 

 

В связи с принятием мер по предотвращению распространения  новой 

коронавирусной  инфекции, к деятельности муниципальных образовательных 

организаций появились новые требования – обеспечить их соблюдение. 

Меры принимаются на федеральном уровне, инициируются Указами 

Президента РФ. Поручениями Правительства РФ, правовыми актами 

санитарного врача, а которых надо знать и которые надо выполнять. 

В Нижегородской области конкретизация мер по предотвращению 

распространения  новой коронавирусной  инфекции осуществляется Указами 

Губернатора Нижегородской области и распоряжениями Правительства 

Нижегородской области, а применительно к образовательным отношениям – 

приказами Министерства образования, науки и молодежной политики 

Нижегородской области и в городе Нижнем Новгороде – департамента 

образования города Нижнего Новгорода. 

В связи с необходимостью принятия мер по нераспространению новой 

коронавирусной инфекции (2019-nCoV) муниципальные образовательные 

организации должны издать приказы по реализации указанных мер, в том 

числе предусмотренных  распоряжениями Правительства Нижегородской 

области от 19.03.2020 № 234-р «Об организации режимов труда органов 

государственной власти, органов местного самоуправления, государственных и 

муниципальных учреждений, государственных и муниципальных предприятий, 

иных организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед 

государственными органами Нижегородской области в связи с 

необходимостью принятия мер по нераспространению новой коронавирусной 

инфекции (2019-nCoV)", от 27 марта 2020 г. № 258-р «О реализации Указа 

Президента Российской Федерации от 25 марта 2020 г. № 206, а также 

приказами Министерства образования, науки и молодежной политики 

Нижегородской области от 16.03.2020 № 316-01-63-661/20 «Об организации 

образовательной деятельности в условиях предупреждения распространения 

новой коронавирусной инфекции» и департамента образования 

администрации города Н. Новгорода  от 17.03.2020 № 185 «Об организации 



образовательной деятельности в условиях предупреждения распространения 

короновирусной инфекции на территории города Нижнего Новгорода»  

Руководствуясь названными нормативными правовыми актами, 

необходимо определить, кто из работников будет работать дистанционно, 

каким работникам муниципальных образовательных организаций должен быть 

оплачен простой по причинам, не зависящим от работодателя и работника, в 

размере не менее двух третей тарифной ставки, оклада (должностного 

оклада), рассчитанных пропорционально времени простоя согласно статье 

157 Трудового кодекса РФ, определить сотрудников, для которых период с 30 

марта по 3 апреля 2020 года будет являться нерабочими днями с сохранением 

заработной платы, в том числе сотрудников, осуществляющих дистанционную 

профессиональную деятельность, исключить нахождение на рабочем месте 

сотрудников, которым с 30 марта по 3 апреля 2020 года установлены 

нерабочие дни,  установить, какие меры по нераспространению новой 

коронавирусной инфекции (2019-nCoV) и кем именно должны еще 

приниматься в муниципальной образовательной организации (дезинфекция 

помещений и др.), 

В целях организации выполнения основных и дополнительных 

образовательных программ муниципальным образовательным организациям 

города необходимо обеспечить  реализацию  основных и дополнительных  

общеобразовательных общеразвивающих  программ  с  применением  

электронного  обучения  и  дистанционных  образовательных  технологий  до  

особого распоряжения департамента образования администрации города Н. 

Новгорода. 

В соответствии с техническими возможностями муниципальная 

образовательная организация организовывает проведение учебных занятий, 

консультаций, вебинаров на школьном портале или иной платформе с 

использованием различных электронных образовательных ресурсов. 

Методические рекомендации по реализации образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

образовательных программ среднего профессионального образования и 

дополнительных общеобразовательных программ с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий 

разработаны Миннпросвещения России и при их применении следует обратить 

особое внимание муниципальным образовательным организациям на то, что 



при реализации образовательных программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, а также по дополнительным 

общеобразовательным программам с применением электронного обучения  

и дистанционных образовательных технологий образовательной организации 

рекомендуется обеспечить внесение соответствующих корректировок в 

рабочие программы и (или) учебные планы в части форм обучения (лекция, 

онлайн консультация), технических средств обучения.  

Фактически Методические рекомендации содержат план действий, которые 

должна реализовать образовательная организация, осуществляющая 

образовательную деятельность по образовательным программам начального 

общего, основного общего, среднего общего образования и (или) по 

дополнительным общеобразовательным программам с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 

1. разработать и утвердить локальный акт (приказ, положение)  

об организации дистанционного обучения, в котором определяет, в том числе 

порядок оказания учебно-методической помощи обучающимся 

(индивидуальных консультаций) и проведения текущего контроля и итогового 

контроля по учебным дисциплинам; 

2. сформировать расписание занятий на каждый учебный день в соответствии с 

учебным планом по каждой дисциплине, предусматривая дифференциацию  

по классам и сокращение времени проведения урока до 30 минут;  

3.  информировать обучающихся и их родителей о реализации 

образовательных программ или их частей с применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий (далее – 

дистанционное обучение), в том числе ознакомить с расписанием занятий, 

графиком проведения текущего контроля и итогового контроля по учебным 

дисциплинам, консультаций; 

4. обеспечить ведение учета результатов образовательного процесса в 

электронной форме. 

Согласно Методическим рекомендациям выбор родителями (законными 

представителями) обучающегося формы дистанционного обучения по 

образовательной программе начального общего, основного общего либо 

среднего общего образования, а также по дополнительным 



общеобразовательным программам подтверждается документально (наличие 

письменного заявления родителя(ей) (законного представителя). 

 

  



КОРОНАВИРУС COVID-2019 
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Коронавирус COVID-19. Все что нужно знать 
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ЧТО ДЕЛАТЬ ПРИ ОБНАРУЖЕНИИ КОРОНАВИРУСА 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


